ENTWICKLUNGSINGENIEUR (M/W/D)
MECHATRONISCHE SYSTEME
BIBERACH

Ihr Konnen. Unser Potenzial.

Die Handtmann Unternehmensgruppe ist mit 4.300 Mitarbeitern in sechs Geschéftsbereichen
weltweit tatig. Als selbststandiges Unternehmen innerhalb der Gruppe entwickelt, erprobt,
testet und montiert die Handtmann Systemtechnik GmbH & Co. KG in Biberach Komponen-
ten und ganze Systeme vorwiegend fiir die grofien Marken der Automobilindustrie.

Die Aufgabe:

Unsere Kompetenz als innovativer Systemlieferant mit Entwicklungs-Know-how ist zentraler

Bestandteil unseres Erfolgs im Markt. Dazu leisten Sie in der Systementwicklung einen

zentralen Beitrag.

e |m Bereich der Batterie- oder Thermomanagementsysteme betreuen Sie Entwicklungs-
projekte eigenverantwortlich und erstellen entsprechende Architekturen auf Systeme-
bene unter Bertiicksichtigung des Anforderungsmanagements.

e Kundenanforderungen an das System analysieren und koordinieren Sie mit Ableitung
von konkreten Losungsvorschlagen.

e Sie stimmen Lastenhefte fur Lieferanten und Partnern ab, erstellen diese sorgfaltig
und stellen eine nachvollziehbare Umsetzung durch Verlinken der Anforderung in der
Lastenheftstruktur (A-SPICE Level 2) her.

e Sie agieren als Hauptansprechpartner fir den verantwortlichen Entwicklungsumfang
mit Steuerung und Betreuung von Kunden, Lieferanten und Partnern.

e Dabei arbeiten Sie eng mit den Projektleitern zusammen und unterstiitzen in der
seriennahen Produktentwicklung.

Ihr Profil:

e Sie haben ein Ingenieurstudium der Elektrotechnik, Informationstechnik oder Fahrzeug-
technik erfolgreich abgeschlossen oder bringen eine vergleichbare Qualifikation mit sowie
mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Systementwicklung der Automobilindustrie in
einem interdisziplinaren Team.

¢ Neben lIhrer Erfahrung im Requirements Engineering und Ihrer mechanischen sowie
elektronischen Expertise haben Sie gute bis sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift und Methodenkompetenz in der Projektsteuerung sowie im technischen
Projektmanagement nach Automotive Spice oder einem vergleichbaren Prozessmodell.

e |hr hohes Maf} an Teamfahigkeit, Ihr selbststandiges Arbeiten und Ihr hohes Engagement
runden Ihr Profil ab.

Arbeiten und Leben bei Handtmann:

Handtmann bietet spannende, auf eine langfristige Beschaftigung angelegte Arbeitsplatze,

denn bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt.

e Mobiles Arbeiten: Individueller Gestaltungsspielraum sowie Planungssicherheit bei der
Vereinbarkeit beruflicher und privater Anforderungen.

e Personliche Entwicklung: Sie kdnnen |hre persdnliche Entwicklung tUber ein umfassen-
des offenes Seminarprogramm, interne Entwicklungsprogramme, moderne Angebote
des betrieblichen Lernens oder Unterstiitzungs-Angebote bei personlichen Weiter-
bildungen vorantreiben.

e Betriebliches Gesundheitsmanagement: Sicher und gesund gestaltete Arbeitsplatze,
Praventions-Maf3nahmen und Unterstiitzung bei Sport-Aktivitaten und -Angeboten.

e Mehr iiber marktgerechte Vergiitung, Altersvorsorge, Mitarbeiterverpflegung, junge Eltern,
pflegende Angehdrige, lebenslanges Lernen, Arbeitnehmer 55+ oder Dual Career lesen
Sie auf www.handtmann.de.

Fihlen Sie sich angesprochen? _
— Dann bewerben Sie sich jetzt online. handtmann

Fragen beantwortet gerne Frau Lena )
Zinser unter Tel. +49 7351 342-2137. Ideen mit Zukunft.

Handtmann

Systemtechnik GmbH & Co. KG
Arthur-Handtmann-Str. 7/1
88400 Biberach/Riss

Telefon +49 7351 342-0
www.handtmann.de



https://jobportal.handtmann.com/persis/main?fn=lang&action=change&switchonly=1&lang=950&redir=(BE(bWFpbj9mbj1ibS5qb2JzJnJlZm5yPTQwODI4ODI2JmNmZ19rYmV6PUludGVybmV0X2RlX2FsbGcmcG9ydGFsPTE(1

