
IT-KOORDINATOR (M/W/D) 
BIBERACH

Ihr Können. Unser Potenzial.  
Die Handtmann Unternehmensgruppe ist mit 4.100 Mitarbeitern in sechs Geschäftsbereichen 
weltweit tätig. Als selbstständiges Unter nehmen inner   halb der Gruppe übernimmt die Handt-
mann Service GmbH & Co. KG in Biberach für alle Handtmann Unternehmen übergreifende 
Funktionen wie Finanzwesen, Personalmanagement, IT oder technische Dienstleistungen.

Die Aufgabe: 
Für Leistungsfähigkeit und Betriebssicherheit unserer Unternehmen ist eine zuverlässige 
und effiziente IT von großer Bedeutung. Dazu leisten Sie an der Schnittstelle zwischen IT 
und Fachbereich einen wichtigen Beitrag, indem Sie die Weiterentwicklung unserer Systeme 
maßgeblich mitgestalten und den direkten Kontakt zu Stakeholdern sowie Verantwortlichen 
in den Geschäftsbereichen halten.
• Bezüglich Weiterentwicklungen sowie Neukonzeptionen steuern Sie mit Ihrem hohen 

Prozessverständnis über die Abläufe in den Fachbereichen die Erarbeitung der optimalen 
Lösungswege in Zusammenarbeit mit den IT Experten.

• Sie beschreiben die Prozesse in der IT nach ISO / IEC 27001 sowie TISAX und auditieren 
diese in ihrer Einhaltung und Umsetzung.

• Sie entwickeln mit dem Bereich IT zukunftsorientierte Zielbilder und beraten den Fach-
bereich in allen technologischen Fragestellungen.

• Innovationen sowie Technologie- und Marktentwicklungen lassen Sie in Ihre Aufgaben 
einfließen und bringen diese in Bezug zu den technologischen Herausforderungen des 
Fachbereichs.

• Sie begleiten Audits und Zertifizierungen unserer Unternehmen in Bezug auf IT.

Ihr Profil: 
• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Wirt-

schaftsinformatik oder eine vergleichbare Ausbildung sowie mehrjährige Berufserfah-
rung im IT-Umfeld und mit IT-Projekten bzw. innerhalb einer geschäftsbereichsnahen 
IT-Einheit mit übergreifender Prozess-, Methoden- und IT-Kompetenz.

• Neben Ihrer ausgeprägten Beratungskompetenz verfügen Sie über die Fähigkeit für ziel-
gruppenorientierte Kommunikation.

• Idealerweise bringen Sie Erfahrung über in ERP-Systemen abgebildete Unternehmens-
prozesse mit.

• Sie besitzen starke analytische Fähigkeiten sowie eine schnelle Auffassungsgabe.
• Ihre zielstrebige, systematische Arbeitsweise, ein hohes Maß an Belastbarkeit und  

Flexibilität sowie Ihr eigenverantwortliches Arbeiten mit starker Teamorientierung   
runden Ihr Profil ab.

Arbeiten und Leben bei Handtmann: 
Handtmann bietet spannende, auf eine langfristige Beschäftigung angelegte Arbeitsplätze, 
denn bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. 
• Mobiles Arbeiten: Individueller Gestaltungsspielraum sowie Planungssicherheit bei der 

Vereinbarkeit beruflicher und privater Anforderungen.
• Persönliche Entwicklung: Sie können Ihre persönliche Entwicklung über ein umfassen-

des offenes Seminarprogramm, interne Entwicklungsprogramme, moderne Angebote 
des betrieblichen Lernens oder Unterstützungs-Angebote bei persönlichen Weiter-
bildungen vorantreiben.

• Betriebliches Gesundheitsmanagement: Sicher und gesund gestaltete Arbeitsplätze, 
Präventions-Maßnahmen und Unterstützung bei Sport-Aktivitäten und -Angeboten.

• Mehr über marktgerechte Vergütung, Altersvorsorge, Corporate Benefits, Mitarbeiterver-
pflegung, junge Eltern, pflegende Angehörige, lebenslanges Lernen oder Arbeitnehmer 
55+ lesen Sie auf www.handtmann.de.

Fühlen Sie sich angesprochen?
→ Dann bewerben Sie sich jetzt online.
Fragen beantwortet gerne Herr Wolfgang 
Schlegel unter Tel. +49 7351 342-2136.

Handtmann Service GmbH & Co. KG
Arthur-Handtmann-Str. 23
88400 Biberach/Riss
Telefon +49 7351 342-0
www.handtmann.de
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